
 
 

 

 

 
 
 

Qui sommes-nous ? 

Créée il y a plus de 30 ans, la Colmarienne des Eaux, Société Publique Locale, assure la gestion du service 
public de l’eau potable et de l’assainissement pour la Collectivité de Colmar Agglomération et différentes 
collectivités environnantes soit près de 55 communes. 

La Colmarienne des Eaux et ses 100 collaborateurs œuvrent quotidiennement pour assurer un service public 
de qualité dans les domaines de l’eau potable, de l’assainissement et de l’épuration. 

 
Dans le cadre de la restructuration des services, nous recherchons un(e)  

Responsable du service Assainissement 
pour piloter, coordonner et optimiser l’ensemble des activités liées à l’assainissement collectif et non collectif 
et à la gestion des 15 stations d’épuration exploitées par la Colmarienne des Eaux.  

Placé(e) sous l’autorité du Directeur Général, vos missions consistent à assurer l’exploitation publique du 
service de l’assainissement au profit des Collectivités partenaires et s’articulent autour des axes suivants :  

Missions principales 
• Assurer le suivi des contrats signés avec nos partenaires et être garant du respect de nos 

engagements  
• Piloter et animer le personnel du service  
• Assurer le suivi du pilotage des réseaux d’assainissement afin de garantir la continuité du service et 

le bon fonctionnement des réseaux et des ouvrages  
• Assurer le suivi de l’exploitation des stations d’épuration  
• Assurer le suivi réglementaire : autosurveillance, conformité, rapports annuels, Police de l’Eau, etc… 

 

Activités principales 

Maintenance des réseaux, contrôle des branchements sur ouvrages d’Assainissement Collectif et Non 
Collectif 

• Organiser, planifier et superviser l’exploitation des réseaux d’assainissement et d’eaux pluviales  
• Elaborer le programme annuel de curage , d’entretien des réseaux d’assainissement 
• Organiser et suivre les programmes contractuels des contrôles de branchements d’assainissement 

collectif et non collectif en lien avec les clients partenaires 
• Assurer la gestion patrimoniale du réseau (diagnostic, cartographie, etc) 



 

Exploitation des stations d’épuration 

• Organiser, planifier et superviser l’exploitation des stations d’épuration 
• Suivre les indicateurs de performance et proposer des améliorations techniques et organisationnelles 

 

Gestion des projets, chantiers 

• Suivre les programmes de renouvellement contractuels : renouvellement de branchements, entretiens 
des fontes de surface, … 

• Accompagner les partenaires institutionnels sur les projets d’investissement majeurs (construction 
d’ouvrages, station d’épuration ou équipements, …) 

 

Management et organisation du service 

• Assurer l’astreinte cadre de l’ensemble des activités de la Colmarienne des Eaux et organiser le dispositif 
d’astreinte du service 

• Définir les besoins en investissement du service 
• Représenter l’entreprise lors de ses contacts avec les collectivités, les fournisseurs et les clients 
• Assurer un reporting régulier auprès de la Direction Générale 

 

Profil recherché 

• Formation supérieure dans le domaine de l’eau, de l’environnement ou équivalent 
• Expérience confirmée dans l’exploitation des systèmes d’assainissement (réseaux, épuration) 
• Compétences fortes en management, planification et gestion de projet 
• Maîtrise de la réglementation eau/assainissement. 
• Sens du service public, rigueur et capacité d’analyse 

 

Conditions 

• Poste à temps plein en CDI 
• Statut cadre au forfait jour 
• Rémunération selon profil et expérience  
• Prise de poste : 1er septembre 2026 

 

Pourquoi nous rejoindre ? 

• Un poste à fort impact environnemental 
• Une équipe motivée 
• Des projets structurants pour le territoire 

 

 Envoyez votre candidature à : rh@cdeaux.fr 

mailto:rh@cdeaux.fr
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