
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

La Colmarienne des Eaux recrute un 
TECHNICIEN EXPLOITATION ASSAINISSEMENT (H/F) 
 

 
La mission principale de ce poste est d’être un conseil technique auprès des équipes terrain et un appui pour 
l’encadrement de ces équipes. 

Vous serez en relation permanente avec le responsable d’exploitation Assainissement et l’agent technico-
administratif qui l’accompagne. 

Sous la direction du chef de service Assainissement, les missions de votre poste seront les suivantes :  

 

Exploitation 
 

- Gestion de l’organisation des équipes d’entretien du système d’assainissement collectif préventif et curatif (réseau et 
ouvrages annexes). 

- Suivi des relations avec les clients, les services transversaux et les fournisseurs. 
- Suivi de l’Autosurveillance des réseaux. 
- Préparation et déclaration des données de fonctionnement auprès des services de l’état. 
- Aide à la rédaction et contrôle des bilans et rapports d’exploitation. 
- Surveillance du respect des règles d’hygiène et sécurité des équipes terrain. 

Travaux 
 

- Remontée et lancement des travaux de renouvellement des branchements des particuliers, des installations d’eaux usées 
et pluviales, fontes de voiries en relation avec notre service Etudes et Travaux. 

- Etudes et suivis liés à l’assainissement collectif (diagnostic, schéma directeur d’assainissement) en lien avec notre service 
Etude et Travaux. 

- Suivi des prestations contractuelles d’hydrocurage et d’entretiens de réseaux.  

Management 
 

- Participation à l’élaboration et au suivi des plannings des agents et à l’ordonnancement des prestations. Suivi du Parc des 
véhicules Hydrocureurs (6 unités). 

- Participation à la gestion des interventions assainissement. 
- Préparation et participation aux réunions de service. 
- Être force de proposition sur les méthodes de travail et les évolutions techniques. 

Reporting et relation externe 
 

- Reporting d’exploitation. 
- Collecte des indicateurs et suivi de performances. 
- Participation à la rédaction des rapports trimestriels et annuels. 
- Conseils techniques auprès des usagers et élus. 

 



 
 
FORMATION et/ou EXPERIENCE PROFESSIONNELLE REQUISES 
 
Vous avez idéalement une licence professionnelle type GASTE (Génie de l’Assainissement et des systèmes des 
traitements des eaux) ou un niveau Bac+3 dans des domaines hydrauliques. 

Une expérience dans le domaine de l’assainissement est vivement souhaitée. 

 

CONNAISSANCES REQUISES 
 

Vous maitrisez les aspects techniques et administratifs de la gestion d’un service assainissement. Vous avez une 
appétence pour les questions techniques.  
Permis B obligatoire (déplacements réguliers sur la région colmarienne – voiture de service à disposition). 

 

PROFIL DU CANDIDAT 
 

Autonome, organisé, et rigoureux, vous avez le sens du service public et possédez des qualités rédactionnelles et 
relationnelles. Une expérience en management est souhaitée.  

 

PERSPECTIVES D’EVOLUTION 
 

Le poste est ouvert à évolution professionnelle par des formations métiers et progression en interne sur le moyen 
terme. 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pour postuler, merci de faire parvenir votre candidature à l’adresse mail suivante : rh@cdeaux.fr 


